Zasady a kritéria
hodnoceni zadosti o poskytnuti neinvesti¢ni ucelové dotace
v ramci Dota¢niho programu mésta Varnsdorf pro rok 2026

1. Formalni hodnoceni zadosti — ovéfuje se, zda zadosti spliuji zakladni administrativni
pozadavky:

v’ Zadost byla podana ve stanoveném terminu na pfedepsaném formuléfi.
v" 'V zadosti jsou vyplnény vSechny prfedepsané Udaje.

v' K Zadosti jsou dolozeny v§echny povinné pfilohy.

v Zadost je podepsana opravnénou osobou.

Tuto kontrolu provadi tajemnice hodnotici skupiny.

2. Zkontrolované zadosti jsou predlozeny hodnotici skupiné jmenované pro pfislusny rok
Radou mésta Varnsdorf k vécnému hodnoceni.

3. Kazdy ¢len hodnotici skupiny hodnoti zasadné v8echny pfedloZené Zadosti.

4. V pfipadé podjatosti vuci nékteré zadosti se €len skupiny hodnoceni vzda pisemnym
prohlasenim.

5. Hodnoceni zadosti je provadéno anonymné dle Zasad a kritérii schvalenych pro pfislusny
rok.

6. Kritéria hodnoceni zadosti — viz pfiloha A
Za projekt na akci/Cinnost Ize ziskat od jednoho €&lena hodnotici skupiny maximalné 100
bodu.

7. Na zakladé bodového ohodnoceni Zadosti hodnotici skupinou zpracuje tajemnice tabulku
s vyslednym poctem ziskanych bodl na akci/€innost v sestupném poradi (od nejvysSiho
seznam hodnocenych Zadosti, ktery obsahuje Cislo Zadosti, nazev zadatele, nazev projektu,
vySi pozadované dotace, vysledné bodové hodnoceni v pofadi od nejvy3siho bodového

v v

8. Finanéni podpora zadosti na akci/Cinnost je limitovana vysi finan&nich zdroji uréenych pro
pFislusny kalendarni rok.

9. Maximalni vySe dotace ¢ini 30.000 K& na akci/Cinnost. Na poskytnuti dotace neni pravni
narok.

10. Hodnotici protokoly jednotlivych ¢lend hodnotici skupiny budou ulozeny u tajemnice.



P)& 1

PFiloha A
Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti tU¢elové neinvestiéni dotace v ramci

Dota€éniho programu mésta Varnsdorf pro rok 2026

a) Obsahové zpracovani projektu — soulad s cili dotaéniho programu Body
srozumitelnost, piehlednost, vystiznost, jasné formulovany cil projektu a jeho

oCekavané vystupy, cilova skupina, personalni zajisténi, asovy harmonogram 20
projektu

b) Finanéni stranka — realisti€nost rozpoctu Body
pfiméfenost a hospodarnost rozpodétu, finanéni spolultiéast vlastni nebo jinych partnert 35
c) Predpokladana schopnost realizace Body
dosavadni zkuSenosti Zadatele, realizace pfedchozich projektt, odborné predpoklady 15
zadatele, spoluprace s dal§imi partnery, doporu€eni a vyjadieni k projektu

d) Prinos projektu — kvalita projektového zaméru Body
cile a aktivity projektu a jejich vyznam v dané oblasti, zavaznost problému, zplsob

fedeni, olekavané vysledky, zaméfeni a konelny efekt pro cilovou skupinu a 30
poskytovatele, pfinos pro zlepSeni kvality zivota ve mésté, dlouhodobost trvani efektl

projektu, navstévnost, spolupracujici instituce a organizace

Celkovy pocet bodu hodnoceni 100




